
                      

APEL Nr 6/19/P-VIII 

PREZYDIUM NACZELNEJ RADY LEKARSKIEJ 

z dnia 5 września 2019  r. 

 

do zarządzających podmiotami leczniczymi  

 

 

Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej apeluje do zarządzających podmiotami leczniczymi 

o poszanownie decyzji lekarzy i lekarzy dentystów o ograniczeniu czasu pracy do 48 godzin 

na tydzień. 

Przypominamy, że:  

 - zgodnie z art. 96 ustawy o działalności leczniczej oraz dyrektywy unijnej o niektórych 

aspektach organizacji czasu pracy, podpisanie przez pracownika zgody na pracę 

w wymiarze przekraczającym przeciętnie 48 godzin na tydzień (tzw. klauzula opt-out) musi 

być zawsze wyrazem dobrowolnie wyrażonej woli przez pracownika. Pracownik nie może 

być zmuszany przez pracodawcę, szczególnie przy pomocy mechanizmów o charakterze 

represyjnym, do podpisania zgody na pracę w wymiarze przekraczającym przeciętnie  

48 godzin w tygodniu; 

- Pracownik ma prawo w każdym czasie wypowiedzieć zgodę na wcześniej przez siebie 

wyrażoną zgodę na pracę w wymiarze przekraczającym przeciętnie 48 godzin na tydzień. 

Pracownik nie musi przy tym usprawiedliwiać swojej decyzji w tym zakresie. 

 

  Wobec powyższego wzywamy zarządzających podmiotami leczniczymi do 

poszanowania decyzji lekarzy i lekarzy dentystów o ograniczeniu czasu pracy zawodowej do 

poziomu gwarantującego bezpieczeństwo zarówno tych lekarzy jak i przede wszystkim ich 

pacjentów. 

 

 


